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INSTRUCAO NORMATIVA 001/1P/2024

Estabelece Instrugdo Normativa para a
permanéncia qualificada de pessoas trans,
travestis, ndo binérias e intersexo (TTNBI) no
ambito do Instituto de Psicologia da UERJ

A diretora do Instituto de Psicologia, no uso de suas atribui¢Ges, em acordo com determinagdo do
Conselho Departamental e os Mandamentos Universitarios,

RESOLVE:

Artigo 1° - Estabelecer Instrucdo Normativa para a permanéncia qualificada de pessoas trans, travestis,
nao bindrias e intersexo (TTNBI) no ambito do Instituto de Psicologia da UERJ.

Artigo 2° - Por permanéncia qualificada compreende-se o conjunto de agfes institucionais para
construir politicas que promovam uma cultura institucional diversa e pautada na inclusdo das pessoas
TTNBI, bem como na promocao de direitos para a populagdo trans e travesti no &mbito do Instituto de
Psicologia.

Artigo 3° - A expressdo Trans refere-se a pessoas que se identificam e se autodeterminam como
transexuais, transgéneras, transvestigéneras, transmasculinas, ndo-binarias e travestis, entre outras,
com os diferentes significados historicos, coletivos e pessoais que atribuem a estas identidades e
experiéncias. Utiliza-se a sigla “TTNBI”, referente as pessoas trans, travestis, nao-binarias e intersexo,
seguindo as demandas de visibilizacdo de cada uma destas identidades e experiéncias no ambito das
politicas publicas e nas institui¢des de ensino e producdo de conhecimento. Sdo referidas, também, as
pessoas intersexo, cujas demandas, embora distintas das da populacdo trans e travesti, em muitos
momentos confluem com estas, encontrando um plano comum de lutas e reivindicacdes.

Artigo 4° - As diretrizes para a PERMANENCIA QUALIFICADA DE PESSOAS TRANS,
TRAVESTIS, NAO-BINARIAS E INTERSEXO (TTNBI) tém a orientacdo por principios
transfeministas, que se desdobram em torno do combate a violéncia cissexista; da garantia de direitos
reprodutivos para todas as pessoas; da agéncia sobre o préprio corpo; da desconstrucdo das identidades
de género binarias como Unica possibilidade para a vida; do empoderamento e da positividade corporal
para as pessoas trans, travestis e ndo-bindrias; da defesa da liberdade sexual das pessoas TTNBI; da



importancia da disputa politica pela linguagem e as relagfes de inclusdo/exclusdo produzidas pela
terminologia usada para se referir as identidades, corporalidades e experiéncias de género.

Artigo 5° - As diretrizes para a PERMANENCIA QUALIFICADA DE PESSOAS TRANS,
TRAVESTIS, NAO-BINARIAS E INTERSEXO (TTNBI) devem considerar que as demandas de
pessoas TTNBI sdo atravessadas multidimensionalmente por todos os marcadores sociais, como
género, raca, classe, sexualidade, capacidade, territério, geragdo, dentre outros; e que a mobilizagdo
em torno de politicas para as transidentidades pode ocorrer em contato, dialogo e confluéncia com
diferentes mobilizacdes.

Artigo 6° - Os casos omissos ha presente Instrucdo Normativa serdo resolvidos pelo Conselho
Departamental do Instituto de Psicologia.

Artigo 7° - Estas Diretrizes entram em vigor a partir da data de sua promulgacdo, revogadas as
disposi¢es em contrario.

Rio de Janeiro, 29 de fevereiro de 2024
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