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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFESSOR SUBSTITUTO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO

Edital n°01/PS1/2024

A Reitora da Universidade do Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais e estatutérias, torna
publico que estardo abertas as inscri¢cdes para o processo seletivo simplificado, destinado a formacgéo de banco
de cadastro de reserva para contratacao de Professores Substitutos visando a atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, seus Anexos, eventuais retificacdes
e/ou aditamentos, pelo AEDA n° 043/REITORIA/2021, bem como pelas normas vigentes no ordenamento
juridico e pelas Leis Estaduais n° 6.901, de 02 de outubro de 2014, e n° 5.343, de 08 de dezembro de 2008.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado tem como finalidade a formac&o de banco de cadastro de
reserva de professor substituto nas areas de conhecimento descritas no Anexo Il deste Edital.

1.2.1. O professor substituto exercera suas atividades exclusivamente na graduacdo, nos termos do art. 2°, §
1°, inciso VI da Lei Estadual n° 6.901/2014 e do art. 4°, § 4° da Lei Estadual n° 5.343/2008 ou na Educacéo
Basica, para os casos do Instituto de Aplicacdo Fernando Rodrigues da Silveira — Cap.

1.3. A realizacdo deste processo seletivo simplificado caberd ao Instituto de Psicologia da Universidade do
Estado do Rio de Janeiro.

1.3.1. O Edital e seus anexos estardo disponiveis para consulta no seguinte sitio eletronico:
www.psicologia.uerj.br , e nos érgdos de imprensa do Estado, de acordo com o que dispdem os arts. 3°,
caput da Lei 6901/14 e o art.6°, caput do AEDA 43/ Reitoria/2021 onde constara o cronograma do processo
seletivo, a relagéo de inscrigdes, 0s recursos, o resultado final e a classificagéo dos candidatos no Processo
Seletivo simplificado.

1.3.2. As alteragdes e as retificaches previstas neste Edital serdo disponibilizadas no sitio eletrénico:
www.psicologia.uerj.br, assim como nos 6rgaos de imprensa do Estado, de acordo com o que dispGem 0s
arts. 3°, caput da Lei 6901/14 e o art.6°, caput do AEDA 43/ Reitoria/2021 mencionado no item 1.3.1 deste
instrumento.

1.4. O processo seletivo a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado, no todo ou em parte, por ilegalidade,
de oficio ou por provocacdo de terceiro, observado o principio da prévia e ampla defesa e ndo gera obrigagédo
de indenizar.

1.5. Poderéo ser obtidas informagdes relativas ao Processo Seletivo simplificado pelo e-mail
secdirpsi@uerj.br.
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1.6. O presente Edital contém os seguintes anexos:

Anexo |- Ficha de Inscri¢do do Candidato.
Anexo Il — Quadro de areas de conhecimento, com Unidade e Area/Setor de Atuacdo e Carga Horaria. Turnos
diurnos e/ou noturnos.

Anexo Il — Cronograma do Processo Seletivo Simplificado.
Anexo IV — Critérios para pontuagdo da Andlise Curricular.
Anexo V — Comissdo Organizadora e Comissdes Julgadoras.

2. DOS REQUISITOS PARAACONTRATACAO TEMPORARIA

2.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratacdo temporéria, aos seguintes

requisitos:

a)  ser aprovado e classificado no processo seletivo simplificado, na forma estabelecida neste Edital, seus
anexos e suas retificacoes;

b)  ser brasileiro ou estrangeiro, quanto a este apresentar visto de acordo com a legislacdo em vigorou
beneficiarios de acordos ou convénios internacionais;

c) teridade minima de 18 anos completos;

d)  gozar dos direitos politicos;

e)  estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

f)  apresentar atestado de aptiddo fisica e mental, assinado por um profissional médico que comprove que
o0 candidato esta apto a realizar atividades a que se propdem neste Edital.

g) nao ter sofrido, no exercicio da funcdo publica e privada, penalidade incompativel com a
contratacao;

h)  estar inscrito no respectivo érgdo regulamentador da profissdo, quando o setor do concurso exigir;

i)  possuir diploma de graduacdo, em acordo com area de formacdo exigida pela unidade para cada
area/setor, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC ou, no caso de Diploma obtido no exterior,
estar revalidado de acordo com a Legislacdo vigente;

J)  néo participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada, personificada ou n&o personificada,
exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

K)  n&o responder por funcdo de confianga ou comissionada na administracdo direta ou indireta da Uni&o,
dos Estados e dos Municipios;

I)  ndo ser servidor da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas, excetuando-se
aqueles enquadrados nas hipdteses previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal, desde que
comprovada a compatibilidade de horarios, nos termos do art. 7° e paragrafo unico da Lei Estadual n®
6.901/2014.

m) € vedada a contratacdo de conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou

colateral, até o terceiro grau, do Governador, do Vice-Governador, de Secretérios, de Subsecretarios, de
Diretores de Autarquias, Fundacfes e Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista da
Administragéo Indireta, de Deputados Estaduais e de Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado do
Rio de Janeiro, para quaisquer servicos relativos aos contratos temporarios, em conformidade com o art.
15 da Lei Estadual n° 6.901/14.
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n) € vedada a contratacdo do candidato que tiver sido contratado temporariamente pela Administracdo
Publica Direta e Indireta do Estado do Rio de Janeiro nos 12 (doze) meses anteriores a assinatura do
contrato, conforme dispde o art. 9°, 111, da Lei Estadual n® 6901/14.

2.2. O candidato aprovado sera classificado em relacdo aos outros concorrentes do Processo Seletivo
Simplificado em ordem decrescente pela pontuacéo atingida e somente poderdo ser convocados para assumir
0 exercicio da funcdo temporaria de Professor Substituto na ordem estabelecida na classificacdo conforme a
pontuacdo alcancgada, na forma do Anexo IV.

2.2.3. Os candidatos aprovados ndo terdo direito adquirido a contratacdo, mas poderdo ser convocados por
ordem de classificacdo de acordo com a conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica, dentro do
prazo de validade do processo seletivo.

2.3. O presente processo seletivo simplificado tera validade de 2 (dois) anos, sendo admitida uma prorrogacao
pelo mesmo periodo.

3. DA INSCRICAO

3.1. Ainscrigédo do candidato caracteriza o pleno conhecimento sobre as normas e as condicgdes estabelecidas
neste Edital, bem como expressa seu aceite em relacdo aos termos deste, sobre 0s quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.2. O periodo de solicitagao de inscrigdes esta definido no Anexo 111 deste Edital.

3.2.1. Os interessados poderdo obter maiores informacoes sobre as inscrigdes e 0 processo seletivo simplificado
pelo sitio eletrdnico: www.psicologia.uerj.br e email: secdirpsi@uerl.br .

3.3. O interessado devera formalizar o pedido de inscri¢do on-line junto ao Diretor da Unidade Académica ou
Instancia Equivalente responsavel pelo certame, conforme o periodo descrito no calendario indicado no
cronograma do processo seletivo (Anexo I11), através da ficha de inscrigdo devidamente preenchida (Anexo ).
Além da ficha de inscricdo, o candidato devera enviar eletronicamente o seu Curriculo Lattes, os documentos
de identificacdo e comprobatdrios (na exata ordem em que os itens estdo dispostos no Anexo IV) com a
indicacdo de todas as titulacbes e experiéncias no exercicio das atividades que serdo exercidas, conforme
documentos exigidos no subitem 3.3.1 deste Edital. E imprescindivel que no titulo do e-mail conste a sub-area
para cuja selecdo o candidato esta se inscrevendo.
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3.3.1. A inscricdo sera feita, exclusivamente, via internet, observando os dias e horarios, e os procedimentos
definidos no Anexo Ill. A ficha de inscricdo, a documentacdo pessoal, o curriculo e os documentos
comprobatorios do candidato deverdo estar digitalizados e enviados em formato “pdf” (Portable Document
Format), em um Unico arquivo, sob pena de serem desconsiderados, conforme relacdo abaixo e na ordem
abaixo:

Ficha de inscri¢do devidamente preenchida e assinada;
Documentacdo pessoal: Documento de identidade ou equivalente, valido em todo territério

nacional ou o passaporte;

c. Curriculo Lattes, com a documentagdo comprobatoria;

d. Diploma de Graduacdo, em acordo com o item 2.1, alinea i, deste Edital.

3.3.2. Na ficha de inscricdo, o candidato devera informar o seu nome completo, nimero do documento de
identidade com a indicacdo do érgdo expedidor e Estado emitente, inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF), nimero do Programa de Interacdo Social (PIS), data de nascimento, sexo, nacionalidade, naturalidade,
endereco completo com indicacdo do CEP, email (se houver), telefone para contato, indicando a area e subarea
que pretende concorrer. E se pretende optar por um dos regimes de cotas disponibilizados: Portador de
Deficiéncia ou Negro/indio ou portadores de deficiéncia, na forma do item 3.7 do presente Edital. O envio
eletrdnico da ficha de inscricdo e demais documentos exigidos deverad conter a identificacdo do assunto:
“Inscricdo Processo Seletivo Simplificado — Edital n/°01/2024 — Sub-area XXXX”. O envio deve ser feito

exclusivamente pelo e-mail: selecao.substituto.uerj@gmail.com. O e-mail secdirpsi@uerj.br é para apenas

para informacoes.

3.4. O Instituto de Psicologia ndo se responsabilizara pelo ndo recebimento dos documentos eletronicos por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados no

altimo dia permitido para o seu envio.

3.4.1. Depois de finalizada a inscrigdo on-line € vedada qualquer alteracdo de contetudo e nédo se admitira a
entrega de documentacdo fora do prazo estabelecido no cronograma do processo seletivo. O candidato sera
responsavel por todas as informagfes prestadas, e por sua veracidade, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de preenchimento.

3.5. A Comissédo Julgadora se reservara o direito de excluir do certame as inscricdes cujos documentos e
curriculos estejam com informacdes incompletas, ilegiveis ou com formatacdo divergente das exigéncias
previstas neste instrumento; consequentemente serdo eliminadas do processo seletivo.
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3.5.1.No caso de indeferimento do requerimento de inscricdo, o candidato podera recorrer, sem efeito
suspensivo, a Diretora do Instituto de Psicologia no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicagéo dos resultados
no sitio eletrdnico indicado por ocasido das inscri¢fes (art. 56 da Lei Estadual n® 5427/09).

3.5.2.0 candidato que interpuser recurso por meio eletrénico ao indeferimento da inscri¢cdo ndo podera anexar
novos documentos.

3.5.3.0 resultado do recurso sera divulgado conforme inserido no calendario constante do Anexo Il deste
edital.

3.6. E vedada a inscricdo condicional.

3.7. Fica assegurado o percentual de vagas aos candidatos negros, indios e aos portadores de deficiéncia, desde
que a deficiéncia seja compativel com a atividade a ser exercida, conforme o art.1°, § 1° da Lei Estadual
6.901/14 e do 3° § 2° do AEDA n° 043/ REITORIA/2021. O candidato que optar por concorrer a uma das
vagas reservadas aos portadores de deficiéncia (Lei Estadual n® 2.298/94, alterada pela Lei Estadual n°
2.482/95, Decreto Federal n° 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296/2004 e Lei Federal n°
13.146/2015) ou as vagas reservadas aos negros ou aos indios (Lei Estadual n® 6.067/11, Lei Estadual n®
6.740/2014 e Decreto Estadual n° 43.007/11, deveréa fazé-lo no ato da inscricao.

3.7.1.0 presente processo seletivo simplificado tem como finalidade a formacdo de banco de cadastro de
reserva e fica destinado a estes grupos um percentual das vagas conforme o que dispdem o art.1°, § 1°, da Lei
Estadual 6.901/14 e do 3° 82° do AEDA n° 043/ REITORIA/2021, a saber:

I-  20% (vinte por cento) para os candidatos que se autodeclararem negros e indios. Caso 0 nimero de
vagas oferecidas seja igual ou inferior a 20 (vinte), o percentual de vagas reservadas para estes grupos
sera de 10% (dez por cento). Além disso, para cada fracdo igual ou maior do que 0,5 (meio),
arredondar-se-a o decimal para o primeiro nimero inteiro superior; sendo menor que 0,5 (meio), para
0 primeiro nimero inteiro inferior;

I1- 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia, nos termos da lei em vigor. Caso a aplicacdo do
percentual de que trata o presente paragrafo resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente

3.7.2. Para fazer jus a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, o candidato devera declarar
expressamente a deficiéncia de que é portador no ato da inscricdo, apresentando seu histérico medico,
podendo o Instituto de Psicologia, antes de deliberar sobre qualquer pedido de inscrigdo, solicitar prévia
inspecdo por junta de especialistas do candidato, para comprovacao da deficiéncia e da compatibilidade com
as atividades a serem exercidas.

3.7.3.0 candidato portador de necessidades especiais devera indicar sua condi¢do informando no
Requerimento de Inscricdo para fins de enquadramento nos critérios legais, ndo obstante o fato de que o
processo seletivo sera realizado de modo simplificado conforme estabelecido neste instrumento.
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3.7.4.0 candidato que optar por concorrer a uma das vagas reservadas aos portadores de deficiéncia ou as
vagas reservadas aos negros, caso seja detectada a falsidade da declaracdo sera eliminado do processo
seletivo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis de acordo com
0 previsto no art.1°, § 1°, da Lei Estadual 6.901/14 e do 3°§2° do AEDA n° 043/REITORIA/2021,.

3.8. Somente serdo considerados classificados os candidatos cujas inscri¢cdes forem efetivadas e validadas, na
forma deste Edital. A validagdo da inscri¢do e a aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo garantem a
convocagdo e contratacdo do candidato, podendo esta ser adiada, revogada ou anulada, conforme previsto no
art. 3° § 2° da Lei Estadual n°® 6901/14.

3.9. As informac@es prestadas e 0s documentos comprobatérios serdo comprovados a época da contratacéo
quando solicitado pela UERJ, ficando sujeito a ser eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato
que ndo apresentar a documentacao exigida.

4. DA REMUNERACAO.

4.1. A remuneracdo do professor substituto seré proporcional ao vencimento de docente Auxiliar da UERJ,
considerada a carga horéaria de 20 horas (vinte) semanais, em observancia ao AEDA n° 043/REITORIA/2021.

4.2. A contratacdo temporaria sera efetivada mediante contrato administrativo em que sdo assegurados 0s
seguintes direitos:

I - licenca maternidade;

Il - licenca paternidade;

111 — férias, inclusive proporcionais;

IV — 13° salario, inclusive proporcionais;

V — Adicional de periculosidade, desde que preenchidos os requisitos legais;
VI —Adicional de insalubridade, desde que preenchidos os requisitos legais.
5. DASELECAO

5.1. A selecdo obedecera aos critérios objetivos, previstos em anexo do edital e impessoais, com ampla
divulgacdo de todas as fases do processo de selegdo, conforme determina o art. 1°, § 2° da Lei Estadual
6901/14, nos 6rgdos de imprensa do Estado, de acordo com o que dispdem os arts. 3°, caput da Lei 6901/14 e
0 art.6°, caput do AEDA 043/ Reitoria/2021.

5.2. O processo seletivo sera conduzido pela Comissao Julgadora, composta de 03 (trés) membros. (Anexo V)
5.3. O processo seletivo sera realizado em 2 (duas) etapas:

5.3.1. A primeira etapa seré constituida por uma prova didatica de valor médximo 90 pontos, que tera carater
eliminatdrio, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver o grau minimo de 70 pontos, calculado como
a média aritmética das notas a ele atribuidas pelos examinadores.
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5.3.2 A segunda etapa sera constituida por uma prova de titulos de valor maximo 10 pontos, que tera carater
classificatorio.

5.3.4. A nota final sera constituida pela soma simples das duas etapas, sendo considerado aprovado o candidato
que obtiver grau minimo de 70 pontos.

5.4. As subéreas para as provas a serem aplicadas constam no Anexo Il deste Edital.
5.5. A Prova de Titulos seguira aos critérios objetivamente dispostos no Anexo 1V.

5.6. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver maior grau na primeira etapa. Persistindo o
empate, o candidato que obtiver maior nota na segunda etapa. Ainda persistindo o empate, o candidato de maior
idade.

6. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

6.1. Sera permitido ao candidato a possibilidade de interpor recursos contra os resultados da avaliacdo da prova
didatica, com efeito suspensivo. Além disso, sera permitido ao candidato interpor recurso em razao de sua
classificacdo e sem efeito suspensivo, de acordo com o cronograma definido pelo Instituto de Psicologia e
pelos respectivos departamentos. Os recursos devem ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis, apds a
divulgacéo do resultado, de acordo com o disposto no art. 56 da Lei Estadual n® 5427/09.

6.2. Na interposicao de recurso, fica vedado ao candidato anexar novos documentos para ser objeto da analise
documental, conforme definido no item 3.6.2.

6.2.1 No recurso interposto devera constar o nome completo do candidato, o e-mail (se houver), telefone e
endereco para contato, assim como a motivacdo pela qual compreende que a pontuacdo objetiva ndo foi
realizada de modo adequado.

6.3. Ndo sera admitido recurso apresentado fora do prazo ou em desacordo com o estipulado neste Edital.

6.4. A decisdo final da Comissdo Julgadora sobre 0s recursos serad soberana e definitiva, ndo existindo, desta
forma, recurso contra o resultado.

6.5. N&o serdo aceitos recursos via postal ou via fax ou fora do prazo preestabelecido, ou outro meio que néo
seja indicado pelo Instituto de Psicologia.
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7.DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E DACONTRATACAO

7.1. Cada Comisséo Julgadora encaminharé a Dire¢éo a ata do processo seletivo simplificado, relacionando os
candidatos aprovados pela ordem de classificagdo. A Diretora do Instituto de Psicologia fara publicar no Diario
Oficial do Estado o resultado final do certame.

7.2. A contratacdo do candidato devera ser de acordo com a conveniéncia e a oportunidade do interesse publico,
uma vez que o presente processo seletivo simplificado tem como objetivo a formagéo de banco de cadastro
de reserva para professor substituto nas areas e/ou subareas de conhecimento definidas no Anexo Il deste
Edital, a ordem de classificacdo e as normas legais pertinentes e as regras do Edital.

7.3. Apds a publicacdo do resultado final no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro (DOERJ), a Reitora
da Universidade do Estado do Rio de Janeiro definira a data do inicio do contrato com a respectiva carga
horéria, ouvindo a Comissdo Permanente de Carga Horaria e Avaliacdo Docente (COPAD) e diante da
disponibilidade e necessidade de vagas da UERJ. Além da publicagdo no DOERJ, o resultado final do processo
seletivo simplificado, também, sera divulgado na péagina oficial do Instituto de Psicologia ou Instancia
equivalente responsavel pela publicidade do processo seletivo, permitindo aos candidatos inscritos, o
acompanhamento e ciéncia do resultado final do processo seletivo.

7.4. Os professores substitutos selecionados serdo chamados para a contratacdo a partir da necessidade
temporaria de excepcional interesse publico de duracdo determinada ou previsivel e que ndo possa ser satisfeita
pela Administragdo Pablica com os recursos de pessoal disponivel no momento de sua ocorréncia, de acordo
com o procedimento administrativo estabelecido no art. 5° do AEDA 043/REITORIA/2021.

7.5. Os professores serdo chamados pela ordem de classificacdo observando-se a legislacdo vigente e, caso ndo
tenha interesse em firmar o contrato na ocasido do chamamento para contratacdo, podera abdicar de seu lugar
na ordem de classificacdo, sendo encaminhado para o final do rol de classificados, enquanto durar a validade
do processo seletivo simplificado.

7.5.1.0 candidato que ndo apresentar a documentagdo necessaria para contratagdo no prazo estipulado na
convocagdo sera eliminado do certame.

7.5.2.0 contrato obedecerd ao disposto na Lei Estadual n° 6.901/2014, e entrara em vigor na data de sua
assinatura.

7.5.3.A contratagdo referida neste Edital poderd ser adiada, revogada por razGes de interesse publico decorrente
de fato superveniente devidamente comprovado, ou podera ser anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade
de oficio ou por provocacéo de terceiro, observado o principio da prévia e ampla defesa, ndo gerando obrigagéo
de indenizar.

8. DA ATIVIDADE

8.1. Os Professores Substitutos deverdo exercer atividades docentes exclusivamente na graduacao, de acordo
com o art. 4° 8 4° da Lei Estadual n°® 5343/2008 ou na Educag&o Basica, para os casos do Instituto de Aplicacéo
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Fernando Rodrigues da Silveira — Cap.
9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. A divulgacdo de qualquer informacdo sobre o presente processo seletivo simplificado sera publicada
atraves de comunicado no endereco eletrdnico www.psicologia.uerj.br , assim como o candidato podera obter
informacdes a respeito do certame pelo e-mail secdirpsi@uerj.br , telefone 2334-0134, em dias e horarios de
atendimento indicados no cronograma fornecido pelo Instituto de Psicologia.

9.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Julgadora do certame, conforme previsto no item 5.1
deste Edital.

9.3. Serdo incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer Edital complementar, as
convocacdes e 0s avisos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, que vierem a ser publicados pela
UERJ, que deverdo ser divulgados no site www.psicologia.uerj.br .

9.4. Apds a publicagdo do resultado final, os candidatos poderdo obter as informagdes relativas ao Processo
Seletivo Simplificado junto a Secretaria do Instituto de Psicologia, através do endereco eletronico
www.psicologia.uerj.br, e-mail secdirpsi@uerj.br, conforme estabelecido no Anexo I1I deste instrumento.

9.5. Ndo serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou certiddes relativos a prova ou a
classificacdo dos candidatos neste Processo Seletivo Simplificado, valendo para esse fim o resultado publicado
na imprensa oficial.

9.6. A aprovacado e a classificagéo final no Processo Seletivo Simplificado ndo asseguram ao candidato o direito
de ingresso automatico no cargo, mas apenas a expectativa de ser nele contratado segundo a ordem
classificatoria, ficando a concretizacao deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da Administracdo
Pablica que se reserva o direito de proceder as contratagdes em numero de vagas que atenda ao seu interesse e
suas necessidades.

9.7. Apos publicado o extrato do Processo Seletivo Simplificado no Diério Oficial do Estado do Rio de Janeiro
(DOERJ) faculta-se a qualquer cidadao a apresentacdo de impugnacéo ao edital no prazo de 2 (dois) dias.

9.8. Fica eleito o foro a Justica Estadual da Cidade do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer questdes, davidas
ou demandas referentes a este processo seletivo e a contratacdo deste decorrente.

Rio de Janeiro, 04 de Abril de 2024.

Gulnar Azevedo e Silva

REITORA DA UERJ
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Edital n° 01/2024

ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

Preenchimento pelo candidato

Unidade Académica:

Area do concurso: Subérea do concurso:

Nome completo do candidato:

Identidade: Orgéo emissor: CPF:
PIS: Data de Nascimento: Sexo:
Nacionalidade: Naturalidade:

Endereco completo (incluindo CEP):

E-mail do candidato: Telefones para contato (fixo/celular):

Concorre a vagas reservadas de acordo com a lei vigente?
[1N&o []paracandidatos negros [ ] para candidatos indios [ ] portadores de deficiéncia

Documentacéo - Inserir como anexo:
[ ] Copia digital: documentacgdo pessoal, Curriculo Lattes e documentos comprobatoérios
[ ] Copia legivel (frente e verso) do diploma de concluséo de curso superior e/ou de maior titulacao

Informacdes Adicionais: 1. O candidato € responsavel pela exatiddo e veracidade das informagdes
prestadas no requerimento de inscrigdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do
ndo preenchimento de qualquer campo exigido; 2. A inscri¢do podera ser efetuada por terceiros, por
procuragéo especifica individual com firma reconhecida por autenticidade; 3. A inscrigdo no processo
seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a tacita aceitacdo, pelo candidato, das condi¢des
estabelecidas. 4. N&o sera admitida, sob nenhuma hipétese, complementacdo documental fora do
prazo de inscricao.

Declaro estar ciente das condi¢es do Edital do Processo Seletivo Simplificado para formacao de banco de cadastro de reserva
para contrato temporario de Professor Substituto da UERJ.

Local, (data)

Assinatura do candidato
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ANEXO Il - QUADRO DE AREAS DE CONHECIMENTO Edital n’.01/2024

INSTITUTO DE PSICOLOGIA

Area: Subéreas:

Psicologia Clinica com Enfase em Fenomenologia-Existencial e Gestalt-Terapia
Psicologia Clinica com Enfase em Terapia Cognitivo-Comportamental
Psicologia Psicologia Social e Anélise Institucional

Psicologia Social, Histéria e Ciéncias Sociais

A teoria da clinica psicanalitica: Sigmund Freud e Jacques Lacan

A Carga horaria semanal sera de 20 horas aula nos turnos Tarde e Noite, e as disciplinas previstas
para os aprovados neste edital sdo as oferecidas pelos Departamentos do Instituto de Psicologia,
tanto para o Curso de Psicologia quanto para outros cursos da UERJ

SUB-AREA 1: Psicologia Clinica com Enfase em Fenomenologia-Existencial e Gestalt-Terapia

PROGRAMA:

1. Etica e questdes contemporaneas da clinica

2. SUS, politicas publicas e interseccionalidade no contexto da clinica

3. Intervencdes clinicas em Gestalt-terapia

4. Intervencdes na clinica fenomenoldgica e existencial

5. Leituras fenomenoldgicas e gestalticas do sofrimento no contemporaneo
BIBLIOGRAFIA:

Alvim, M., Barros, P., Alencar, S., & Brito, V. (Orgs.). (2022). Vozes em letras volume 2: Por uma
Gestalt-terapia critica e politica: relagdes raciais, género e diversidade sexual [E-book]. ABG.
https://www.editorafi.org/ebook/643gestaltica

Brasil. (2009). O HumanizaSUS na atencdo basica. Brasilia: Ministério da Saude.

Conselho Federal de Psicologia. (1999). Resolugdo CFP n°001/1999: Normas de atuagéo para 0s
psicologos em relacdo a questdo da orientacdo sexual. CFP.

Conselho Federal de Psicologia. (2002). Resolugdo CFP n° 018/2002: Normas de atuagéo para 0s
psicologos em relacdo ao preconceito e a discriminacao racial. CFP.

Conselho Federal de Psicologia. (2005). Codigo de ética profissional do psicélogo. CFP.
Conselho Federal de Psicologia. (2009). Ano de Psicoterapia: Textos Geradores. Brasilia: CFP.

Conselho Federal de Psicologia. (2017). RelacGes raciais: referéncias técnicas para atuacao de
psicologas(os). CFP.

Conselho Federal de Psicologia. (2018). Resolugdo CFP n° 001/2018: Normas de atuacéo para as
psicologas e os psicologos em relacéo as pessoas transexuais e travestis. CFP.

Conselho Federal de Psicologia. (2018). Resolucdo CFP n° 11/2018: Regulamenta a prestacéo de
servicos psicoldgicos realizados por meios de tecnologias da informacéo e da comunicagao e
revoga a Resolucdo CFP n° 11/2012. CFP.


https://www.editorafi.org/ebook/643gestaltica

Rua Sdo Francisco Xavier, 524 — Maracand — CEP 20550-900 — Rio de Janeiro, RJ
@Federal de Psicologia. (2019). Servigos hospitalares: referéncias técnicas para atuagéo de

pSicologas(os). CFP.

)
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Conselho Federal de Psicologia. (2022). Povos indigenas: referéncias técnicas para atuacao de
psicologas(os). CFP.

Conselho Federal de Psicologia. (2023). LGBT: referéncias técnicas para atuacao de psicologas(os).
CFP.

Revista Estudos e Pesquisas em Psicologia. (2008). Dossié Fenomenologia e Existencialismo. Revista
Estudos e Pesquisas em Psicologia, 8(2). Recuperado de http://www.revispsi.uerj.br/

Revista Estudos e Pesquisas em Psicologia. (2009). Dossié Abordagem Gestaltica. Revista Estudos e
Pesquisas em Psicologia, 9(1), 10-15. Recuperado de http://www.revispsi.uerj.br/

Revista Estudos e Pesquisas em Psicologia. (2012). Dossié Psicologia Existencial e suas Praticas.
Revista Estudos e Pesquisas em Psicologia, 12(3). Recuperado de http://www.revispsi.uerj.br/

Revista Estudos e Pesquisas em Psicologia. (2019). Dossié Gestalt Terapia. Revista Estudos e
Pesquisas em Psicologia, 19(4). Recuperado de http://www.revispsi.uerj.br/

Revista Estudos e Pesquisas em Psicologia. (2020). Dossié Psicologia e Fenomenologia. Revista
Estudos e Pesquisas em Psicologia, 20(4). Recuperado de http://www.revispsi.uerj.br/

Revista Estudos e Pesquisas em Psicologia. (2022). Dossié Psicologia, Politica e Sexualidades: Crises,
Antagonismos e Agéncias. Revista Estudos e Pesquisas em Psicologia, 22(4). Recuperado de
https://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/revispsi/issue/view/2827

Revista Psicologia: Ciéncia e Profissdo. (2019). Numero especial sobre identidade de género e
orientacdo sexual. Revista Psicologia: Ciéncia e Profissdo, 39(spe3). Recuperado de
https://www.scielo.br/j/pcp/i/2019.v39nspe3/

SUB-AREA 2: Psicologia Clinica com Enfase em Terapia Cognitivo-Comportamental
PROGRAMA:
1. Panorama historico das TCCs e as trés geragoes
Modelo Cognitivo de Beck e conceitualizagéo colaborativa de casos
Avaliacdo inicial e formulagdo de casos clinicos em TCC
Psicopatologia tedrica e atedrica em Saude Mental
As abordagens cognitivas e comportamentais nos diferentes niveis de atengdo em saude
A terapia do esquema e os transtornos de personalidade
Relacdo terapéutica, transferéncia e contratransferéncia na clinica cognitivo-comportamental

© N o ok~ wDd

A TCC e as populacdes vulnerabilizadas

BIBLIOGRAFIA:

American Psychiatric Association (APA) (2023). Manual Diagndstico e Estatistico de Transtornos
Mentais: DSM-5-TR. Porto Alegre: Artmed.

Beck, J. S. (2022). Terapia cognitiva: teoria e pratica (32 Ed.). Porto Alegre: Artmed.

Farias, A. K. C. R., & Kirchner, L. F. (Org.) (2022). Analise do comportamento aplicada na atencdo
primaria, secundéria e terciaria a satde. Porto Alegre: Artmed.

Ghisioa, M. S., Ludtkeb, L., & Seixas, C. E. (2016). Analise comparativa entre a Terapia Cognitivo-
Comportamental e a Terapia do Esquema. Revista Brasileira de Psicoterapia, 18(3):17-31.


http://www.revispsi.uerj.br/
http://www.revispsi.uerj.br/
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http://www.revispsi.uerj.br/
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Juvenil, C. B., Tavares, J. S. C., & Ventura, P. R. (2023). “Nao sou eu, ¢ a sociedade”: terapia do esquema
em um caso clinico de mdltiplas opressdes internalizadas. Revista Brasileira de Terapias
Cognitivas, 19 (1), 125-133.

Kuyken, W., Padesky, C. A., & Dudley, R. (2010). Conceitualizacdo de casos colaborativa. Porto
Alegre: Artmed.

Lucena-Santos et al. (2015). Terapias comportamentais de terceira geracao. Sinopsys

Melo, W. V. (Org.) (2014). Estratégias psicoterapicas e a terceira onda em terapia cognitiva. Novo
Hamburgo: Sinopsys.

Rangé, B. (Org.) (2011). Psicoterapias cognitivo-comportamentais: um didlogo com a psiquiatria. Porto
Alegre: Artmed.

Rudnick, T., & Sanchez, M. M. (Org.) (2014). Psicologia da saude: a pratica de terapia cognitivo-
comportamental em hospital geral. Novo Hamburgo: Sinopsys.

Young, J.E., Klosko, J.S., & Weishaar, M.E. (2008). Terapia do esquema: guia de técnicas cognitivo-
comportamentais inovadoras. Porto Alegre: Artmed.

SUB-AREA 3: Psicologia Social e Analise Institucional
PROGRAMA:

Influéncias da Analise Institucional no campo da Psicologia Social brasileira
Psicologia e Sistema de Justica

Psicologia Social brasileira e sua atuacdo nas Politicas Publicas

Anaélise Institucional e sua atuacdo no campo da educacao

Psicologia Social e os marcadores sociais da diferenca

Formagdo docente em Psicologia: curriculo e educacdo escolarizada

N o g bk~ wbdhPe

Processos de subjetivacdo na contemporaneidade
BIBLIOGRAFIA:

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Relagdes Raciais: referéncias técnicas para atuacédo de
psicologas/os. Brasilia: CFP, 2017.

COSTA, Marisa Vorraber. (Org). O curriculo nos limiares do contemporaneo. 3% ed. Rio de Janeiro:
DP&A, 2003.

FANON, Frantz. Medicina e colonialismo. Editora Terra sem amos, 2020.

GONCALVES, Hebe Signorini; BRANDAO, Eduardo Ponte. Psicologia Juridica no Brasil. Rio de
Janeiro: Nau, 2011

LOURO, Guacira Lopes. O corpo educado: pedagogias da sexualidade. Belo Horizonte: Auténtica,
2000.

MACHADO, Adriana; FERNANDES, Angela; ROCHA, Maris. (Orgs.). Novos possiveis no encontro
da psicologia com a educacdo. Sao Paulo, Casa do Psicologo, 2013.

MANCEBO, Deise; JACO-VILELA, Ana Maria. Psicologia Social. Abordagens socio-historicas e
desafios contemporaneos. Rio de Janeiro: Eduerj, 2003.
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MARTINS, Hildeberto Vieira Martins; GARCIA, Marcos Roberto Vieira; TORRES, Marco Antonio;
SANTOQOS, Daniel Kerry dos. (Orgs.). Interseccdes em Psicologia Social: raga/etnia, género,
sexualidades. Florianopolis: ABRAPSO Editora, 2015.

RODRIGUES, Heliana de Barros Conde. Sejamos realistas, tentemos o impossivel. Descaminhando a
psicologia através da analise institucional. Em: JACO-VILELA, A. M.; LEAL, A.F.; PORTUGAL,
F. T. Histdria da Psicologia: rumos e percursos. Rio de Janeiro: Nau Editora, 2005.

ROMAGNOLI, Roberta Carvalho; NEVES, Claudia Elizabeth Abbés Baeta; PAULON, Simone
Mainieri. Intercessdo entre politicas: psicologia e producdo de cuidado nas politicas publicas.
Arquivos Brasileiros de Psicologia; 70(2): 236-250, 2018

SILVA, Rosane Neves da. A Invencdo da Psicologia social. Porto Alegre, ABRAPSO, 2021.

SOUZA, A. M. P, & Szuchman, K. S. (2021). Furando os bolsos da psicologia social: experimentacdes
transgressoras na docéncia. Revista Polis e Psique, 11(1), 222-246. https://doi.org/10.22456/2238-
152X.108601

SUB-AREA 4: Psicologia Social, Histdria e Ciéncias Sociais
PROGRAMA:

1. As transformacbes da Modernidade e a emergéncia das no¢des modernas de individuo e
sociedade.

Emergéncia e Constituicao das Psicologias Cientificas nos séculos XIX e XX.
3. Surgimento e transformacoes das distintas vertentes em Psicologia Social.

4. O individualismo moderno e suas criticas na constituicdo tedrico-metodoldgica da Psicologia
Social: etnocentrismo, cognitivismo, experimentalismo, ahistoricismo.

5. Crise de relevancia da Psicologia Social no Brasil: novos objetos, novos campos de atuagéo,
problematizacbes contemporaneas.

6. O ser humano como ser social: processos de subjetivacgao, instituicdes, marcadores sociais da
diferencga.

7. A interface individuo e sociedade para a compreensdo das relagdes humanas e processos sociais.
8. Relativismo cultural, alteridade e diferenga como temas para a Psicologia Social.

9. Perspectivas metodoldgicas qualitativas na pesquisa em Psicologia Social: desafios e
possibilidades.

10. A Psicologia como ciéncia e profissdo e sua difusdo social no século XX no Brasil.

11. Perspectivas éticas e politicas na atuacdo profissional com grupos, comunidades e instituicdes
frente a problematicas contemporaneas.

BIBLIOGRAFIA:
Alvaro, J. L. & Garrido, A. (2006). Psicologia Social: perspectivas psicoldgicas e sociologicas.
McGraw-Hill.

Bock, A. M. B. e cols. (Orgs). Psicologia Socio-Historica: uma perspectiva critica em Psicologia.
Cortez, 2015.
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Coimbra, C. M. B., Lobo, L. F., & Nascimento, M. L. (2008). Por uma invencdo ética para os Direitos
Humanos. Psicologia Clinica, 20(2), 89-102. https://doi.org/10.1590/S0103-56652008000200007

Farr, R. (1999). As raizes da psicologia social moderna (1872-1954). 22 ed. Petropolis: Vozes.

Gergen, K. (2008). Psicologia social como historia. Psicologia & Sociedade, 20(3), 475-484.
https://doi.org/10.1590/S0102-71822008000300018

Jaco-Vilela, A. M. (2001). Concepcoes de pessoa e a emergéncia do individuo moderno. Interacdes,
6(12), 11-39. https://www.redalyc.org/pdf/354/35461202.pdf

Jaco-Vilela, A. M., Ferreira, A. A. L., & Portugal, F. T. (Orgs.). (2013). Historia da Psicologia: rumos
e percursos. (3% ed.). Nau.

Jaco-Vilela, A. M. (2021). Trajetorias da Psicologia no Brasil: conciliacdes e resisténcias.
Memorandum: Memoria e Historia em Psicologia, 38. https://doi.org/10.35699/1676-
1669.2021.36485

Laraia, R. B. (2001). Cultura, um Conceito Antropolégico. Jorge Zahar.

Minayo, M. C. S. (2007). Pesquisa social: teoria, método, criatividade. (262 ed.). Vozes.
Portugal, F. T., Facchinetti, C., & Castro, A. C. (Orgs.). (2018). Historia Social da Psicologia. Nau.

Rodrigues, H. B. C. (2005). A Psicologia Social como especialidade: paradoxos do mundo psi.
Psicologia & Sociedade, 17(1): 17-28

Velho, G. (2003). O Desafio da Proximidade. In: G.Velho; K. Kuschnir; (Orgs.), Pesquisas Urbanas:
desafios do trabalho antropolégico. Jorge Zahar.

SUB-AREA 5: A teoria da clinica psicanalitica: Sigmund Freud e Jacques Lacan.
PROGRAMA:

1. Inconsciente e linguagem.

O suyjeito do inconsciente em relagdo a questao do normal e patoldgico
Os quatro conceitos fundamentais da psicanalise

O sujeito do inconsciente e o0 outro: identificacdo e identidade.

Desejo e fantasia em Freud e em Lacan.

Estruturas clinicas.

Etica e clinica psicanalitica.

BIBLIOGRAFIA:
ALBERTIL S. (org.) (2008) A4 sexualidade na aurora do século XXI. Rio de Janeiro: Cia de Freud.

CALDAS. H; ALTOE, S. (Orgs.) (2011) Psicandlise, Universidade e Sociedade. Rio de Janeiro:
Companhia de Freud.

CANGUILHEM, G. (2011) O normal e o patologico. Rio de Janeiro: Forense Universitaria.

COSTA MOURA, F.; COSTA MOURA, R. (2011). Objeto a: ética e estrutura. Agora: Estudos em Teoria
Psicanalitica, 14. https://www.scielo.br/j/agora/a/VLpWY9FHKFNNchssL65bY Zc/

COUTINHO JORGE, M. A. (2005). Fundamentos da psicanalise de Freud a Lacan: as bases
conceituais. Volume 1. Rio de Janeiro: J. Zahar

Nogakown

(2010). Fundamentos da psicanalise de Freud a Lacan: a clinica da fantasia. Volume 2. Rio de
Janeiro: Zahar.

(2017). Fundamentos da psicanalise de Freud a Lacan: a pratica analitica. Volume 3. Rio de
Janeiro: Zahar.

(2022). Fundamentos da psicanalise de Freud a Lacan: o laboratério do analista. Volume 5.
Rio de Janeiro: Zahar.


https://doi.org/10.1590/S0103-56652008000200007
https://doi.org/10.1590/S0102-71822008000300018
https://www.redalyc.org/pdf/354/35461202.pdf
https://doi.org/10.35699/1676-1669.2021.36485
https://doi.org/10.35699/1676-1669.2021.36485
https://www.scielo.br/j/agora/a/VLpWY9FHkFNNchssL65bYZc/
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FANON, F. (2020). Pele negra, mascaras brancas. Sao Paulo: Ubu editora.

FREUD, S. (2014) As pulses e seus destinos. Obras incompletas de Sigmund Freud Belo Horizonte:
Ed. Auténtica.

(2017) Fundamentos da Clinica Psicanalitica. Obras incompletas de Sigmund Freud. Belo
Horizonte: Ed. Auténtica.

(2018) Neurose, psicose, perversdo. Obras incompletas de Sigmund Freud. Belo Horizonte:
Ed. Auténtica.

(2019). O infamiliar. Obras incompletas de Sigmund Freud. Belo Horizonte: Ed. Auténtica.

(2020). Psicologia das massas e andlise do eu (2020). Obras incompletas de Sigmund Freud.
Belo Horizonte: Ed. Auténtica.

(2020a). O mal-estar na cultura. Obras incompletas de Sigmund Freud. Belo Horizonte: Ed.
Auténtica.

(2020b) Além do principio do prazer. Belo Horizonte: Ed. Auténtica.

(1980). O Ego e o Id. Edi¢do Standard Brasileira das Obras Psicologicas Completas de
Sigmund Freud, Vol. XIX. Rio de Janeiro: Imago.

IANNINI, G.; TAVARES, P. H. (2020). Para introduzir “Além do principio do prazer”. Em: Além do
principio do prazer. Belo Horizonte: Ed. Auténtica.

LACAN, J. (1988a). O semindario, livro 7: A ética da psicandlise. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor.

. (1988b) O seminario, livro 11: Os quatro conceitos fundamentais da psicandlise. Rio de Janeiro:
Jorge Zahar Editor.

(1999) O semindario, livro 5: As formagoes do inconsciente. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor.

(1998) A direcao do tratamento e os principios do seu poder. Em: Escritos. Rio de Janeiro:
Jorge Zahar Editor

(2005a) O simbolico, o imaginario e o real. Em: Nomes-do-pai. Rio de Janeiro: Jorge Zahar
Editor.

(2005b) O seminario, livro 10:A angustia. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor.
MILLER, J.-A. (1999). Perspectivas do seminario 5 de Lacan. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor.
NOGUEIRA, I. B. (2021) 4 cor do inconsciente. Significa¢oes do corpo negro. Sdo Paulo: Perspectiva.
RINALDI, D. (1996) A4 ética da diferenca. Rio de Janeiro: Jorge Zahar editor/EdUer;.
TEIXEIRA, A.; CALDAS, H. (2017) Psicopatologia lacaniana, vol. 1. Belo Horizonte: Auténtica.
QUINET, A. (2005) As 4+1 condigoes da analise. Rio de Janeiro: Zahar.

SOUZA, N. S. (2021) Tornar-se negro ou As vicissitudes do negro brasileiro em ascensdo social. Rio
de Janeiro: Zahar.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Edital n°01/2024

DATA HORARIO | ATIVIDADES

08/04 a Até INSCRICAO

16/04/2024 23h59min Sitio eletronico: www.psicologia.uerj.br
InscrigOes devem ser enviadas para
selecao.substituto.uerj@gmail.com.
Telefone para contato: Secretaria do IP: (21) 2334-0234; 2334-0134.
Segunda a sexta, das 12h as 17h.
Anexacao eletronica dos documentos elencados no item 3.3.1 do Edital.
Identificagdo do assunto: “Inscri¢do Processo Seletivo Simplificado —
Edital n/°01/2024 - Sub-area XXX,

19/04/2024 Até 17h Relacdo dos candidatos inscritos que atenderam as exigéncias do Edital.

24/04 a Até Recurso ao indeferimento da inscrigéo.

25/04/2024 23h59min

26/04/2024 Até 17h Divulgacdo do resultado do recurso e da relacdo final dos candidatos
habilitados a etapa seguinte do processo seletivo simplificado.

26/04/2024 Até 17h Divulgacdo do cronograma, das bancas e locais para as provas didaticas.

29/04 a De 9h as Sorteio de pontos e realizacdo de PROVAS DIDATICAS (minimo de

03/05/2024 18h 20 min. e maximo de 25 min.), conforme cronograma divulgado dia
26/04/2024, pelo Instituto de Psicologia.

06/05/2024 Até 17h Divulgacéo do resultado das Provas Didaticas.

07/05/2024 Até 23h59 Interposicdo de recursos ao resultado das Provas Didaticas

min

08/05/2024 Até 17h Divulgacéo do resultado do recurso

09/05 a ANALISE CURRICULAR

10/05/2024

13/05/2024 Até 17h Divulgacéo do resultado da Analise Curricular

14/05 a Até 23h59 Interposicao de recursos ao resultado da Analise Curricular

15/05/2024 min

16/05/2024 Até 17h Divulgacdo do resultado do recurso e relagdo final dos candidatos
aprovados no processo seletivo simplificado.

20/05/2024 Até 17h Divulgacdo da homologacdo do resultado final e classificagdo dos

candidatos.

OBSERVACAO: As informacdes contidas no Cronograma do Processo Seletivo Simplificado podem ser alteradas/retificadas
conforme o andamento do processo seletivo, sempre com o conhecimento dos candidatos.
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ANEXO IV — TABELA DE PONTUACAO PARA A ANALISE DE CURRICULOS

QUADRO GERAL DE PONTUACAO

10 PONTOS

1. FORMACAO ACADEMICA

ATE 3 PONTOS

Graduacao (maximo 2) 1

Especializacdo (maximo 2) 0,2
Mestrado em curso 0,6
Mestrado concluido 1,2
Doutorado em curso 0,7
Doutorado concluido 1.4
Pos-doutorado 1

2. PRODUCAO ACADEMICA

ATE 2 PONTOS

Producdo Bibliogréfica (artigo, livro, capitulo de livros)

0,4 (por producdo; até 1,2)

Producdo Técnica (patentes, material didatico, mapas, outros
produtos)

0,4 (por producéo; até 0,8)

OrientacOes (graduacdo e pds-graduacao)

0,2 (por orientacdo; até 0,8)

Participacdo em eventos cientificos (apresentacédo de trabalho,
resumo, trabalho completo)

0,2 (por evento; até 0,6)

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ATE 5 PONTOS

Aprovacdo em Concursos Publicos

1 (por concurso; até 2)

Experiéncia Profissional em Docéncia em Nivel Superior

1 (por ano; até 3)

Experiéncia Profissional Técnica (atividade profissional relacionada a
area do conhecimento)

1 (por ano; até 2)

Estagios Profissionais na subérea escolhida

0,5 (por ano; até 1)

Monitoria

0,2 (por ano; até 0,6)

Bolsas usufruidas em Graduacdo, P6s-Graduacao e outras
modalidades

0,5 (por ano; até 1)

Participacdo em projetos na subéarea escolhida

0,5 (por ano; até 1)

Participacdo em comités / conselhos profissionais ou académicos

0,5 (por ano; até 1)

Processo Seletivo Simplificado — Edital n°01/2024
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) ANEXO V
COMPOSIGAO DA COMISSAO ORGANIZADORA

COMISSAO ORGANIZADORA

Presidente da Comissdo

Prof. Vinicius Ancides Darriba

Membro efetivo

Prof. Edna Lucia Tinoco Ponciano

Membro efetivo

Prof. Anderson Pereira Mendonca

COMPOSICAO DA COMISSAO JULGADORA DE CADA SUB-AREA

Sub-area Psicologia Clinica com Enfase em
Fenomenologia-Existencial e Gestalt-Terapia

COMISSAO JULGADORA

Presidente da Comissdo

Prof. Rodolfo Rodrigues de Souza

Membro efetivo

Prof. Laura Cristina de Toledo Quadros

Membro efetivo

Prof. Alessandro de Magalhdes Gemino

Suplente

Prof. Eleon6ra Torres Prestrelo

Sub-area Psicologia Clinica com Enfase em
Terapia Cognitivo-Comportamental

COMISSAO JULGADORA

Presidente da Comissao

Prof. VVanessa Dordron de Pinho

Membro efetivo

Prof. Renata Alves Paes

Membro efetivo

Prof. Patricia Lorena Quitério

Suplente

Prof. Heloisa Goncalves Ferreira

Sub-area Psicologia Social e Anélise
Institucional

COMISSAO JULGADORA

Presidente da Comissao

Prof. Débora Augusto Franco

Membro efetivo

Prof. Christina Pinto da Silva Bastos

Membro efetivo

Prof. Jimena de Garay Hernandez

Suplente

Prof. Alice de Marchi Pereira de Souza

Sub-area Psicologia Social, Historia e
Ciéncias Sociais

COMISSAO JULGADORA

Presidente da Comissao

Prof. Filipe Degani Carneiro

Membro efetivo

Prof. Claudia Carneiro da Cunha

Membro efetivo

Prof. Luciana Ferreira Barcellos

Suplente

Prof. Ricardo Vieiralves de Castro

Sub-area A teoria da clinica psicanalitica:
Sigmund Freud e Jacques Lacan

COMISSAO JULGADORA

Presidente da Comissdo

Prof. Heloisa Fernandes Caldas Ribeiro

Membro efetivo

Prof. Marcos Eichler de Almeida Silva

Membro efetivo

Prof. Vivian Martins Ligeiro

Suplente

Prof. Ingrid de Mello Vorsatz




